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ril obtuvo un crecimiento deljjj 

7,5% con relacion al ano anterior 



Una aplastante victoria 
obtuvo el oficialismo, 
durante la asamblea de la 
Cooperativa Universitaria, 
realizada el pasado sabado 
14 de marzo del corriente 
ano, en las instalaciones 
del polideportivo del Sol 
de America. En la ocasion 
fueron acreditados 4.683 
socios, quienes participaron 
de las deliberaciones de la 
entidad solidaria. 
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Aprobaron memoria y balance en 

la CU 



La memoria y balance puesta a consideracion de los asam- 
blefstas, fue aprobada por 1.753 a favor contra 83 votos de la 
oposicion. 

Precisamente, la memoria presentada por el Consejo de Ad- 
ministracion de la Cooperativa Universitaria, a traves de su pre- 
sidente, se destaca la celebracion del aniversario niimero 41 de la 
entidad solidaria, donde puntualiza que los objetivos generales, 
enmarcados dentro del plan de actividades, se han conseguido 
con creces, a pesar de la fuerte competitividad existente en el 
mercado financiero. 




Senala ademas que el resultado el Ejercicio, totalizo la suma 
de Gs. 50.080.172.197, lo que representa un crecimiento total 
del 7,5%, con relacion al Ejercicio 2013 y supera lo proyectado 
y aprobado por la Asamblea General de Socios, indicando que 
los aportes, correspondientes al mismo Ejercicio, que ascienden 
a Gs. 265.543.299.583, reflejan un crecimiento del 7,1% con re- 
lacion al ano anterior. 
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El informe dice ademas que el activo total, que se ubica durante el ano 2014 en Gs. 2.134.670.422.990, 
tuvo un aumento del 16,55% y la cartera de credito del Ejercicio totalizo Gs. 1.541.635.007.075, que re- 
presenta un incremento del 8, 67% con respecto al ano anterior. 



La memoria del Consejo de Administracion, senala ademas que los datos mas significativos de la 
economia, durante el ano 2014, nuevamente fueron generados por el notable crecimiento del Producto 
Interno Bruto (PIB) del pais, uno de los mayores de la region; el dinamismo cada vez mas creciente del 
sector de la construccion con nuevas inversiones de gran envergadura, precisando que en cuanto a al 
sector de las entidades cooperativas del pais, cabe resaltar la presentacion efectuada al Congreso de la 
Nacion del proyecto de ley "que modifica parcialmente varios articulos de la ley 438/94 de cooperativas 
y otro sobre "Garantias de los depositos de las cooperativas", con la intencion de crear un fondo de ga- 
rantias sobre los depositos del sector cooperativo. 



ADMINISTRACION COOPERATIVA 

Titulo: Tetnitu Superior en Administration Cooperativa 



Plan Curricular 



Esta carrera incluye el 
desarrollo de 
Asignaturas en sistema 
modular, la Pasanti'a 
Laboral, los Cursos 
Libres, Giras Educativas, 
la presentacion de un 
proyecto como trabajo 
final, con una duracion 
de 2070 hs. 



Convenio con la 
Universidad Comunera 
(UCOM), mediante el 
cual se reconocen los 
estudios del IDECOOPy 
permite continuar los 
estudios universitarios 
para acceder al titulo 
dp Licenciatura en 
Cooperativismo 



El alumno deberd realizar una Pasantia Laboral de 240 Moras Reloj en 
Caopprativa o Emprpsa y pnrticlpar dp Curso<; llbrps(IOOharas) 
durante la duracidn de la Te'cnkatura. 



ASIGNATURAS 



PRIMER CURSO 



SEGUNDO CURSO 



Horarios 



Turno Tarde 

Sabados 13:U(Ja 19:UU hs. 
Viernes 18:40 a 21:30 hs. 

Turno Noche 

Lunes a Jueves de 18:40 a 21:30 



Convocatoria - 2015 

La primera convocatoria inicia: 
Turno Noche - 2 de tebrero 
Turno Tarde - 7 de Febrero 

I a segunda convocatoria inicia: 
Turno Noche - 1 de Julio 
Turno Tarde - 4 de Julio 




Ciclo I 

Comunicacion 
Matematica 
Relaciones llumanas 
Administraci6n 
Administracion dc Emprcsas I 



Ciclo II 

Historia y Doctrina Cooperativa 
Fcormrnia (Macro- Micro) 
Matematica Financiera 
Introduccion a la Contabilidad 
Informatica 



Ciclo III 

Administracion de Recursos Humanos 
Mercadotecnia de Servicios Cooperativos 
Estadi'stica Administrativa 
Contabilidad para Cooperativa 



Ciclo VI 

Derecho Cooperativo 
Analisis de los Estados Contables 
Administracion de Creditos 
Auditorfa 
Gestion Prcsupucstaria 



Analisis y Diagnostico de los Problemas 

Cooperativos 
Administracion de Fmpresas II 
Gestion de la Calidad 
Formulacion y Evaluacion de Proyecto 
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COOPERATIVA LA BARRERENA LTDA. 




ANALISIS CLINICOS 



Para soci^^e Casa Central 
y AgenaScon el mismo 
costo 



M 

Biusebio Ayala 

- Caacupe 

- Piribebuy 

- Caraguatay 

i 

Vicente desde el mes de Noviembre 2014 

A 



ILaboratorio 
de laTGooperativa 



4 

4, 




Requisitos: 



Estar al dia con el 
aporte y solidaridad. 
Presentar libreta de 
servicio medico. 



Beneficios: 



Socios, conyuges, 
padres e hijos menores 
de 1 8 anos. 



HYUnURI 





anos juntos. 




Ganate un Hyundai SON 0 km. y 
muchosjDremios mas festejando los 
40 anos de nuestra Cooperativa! 

Ig^j^Promo para Socios al Dfa: Sorteos especiales 
los uttirwos dtas habiles de Abril, Mayo, 
t * Junio v Julio 





Automat or* 



NAZARETH 



Medalla firma convenio con la DGRV 




Dentro del programa Onondi- 
ve, la Confederation Alemana de 
Cooperativas, selecciono a Me- 
dalla para beneficiarla con fondo 
para sus microempresarios. Este 
fondo permitira a la cooperativa 
ofrecer microcreditos a una tasa 
especial a sus microempresarios 
del Mercado de Abasto. 



Este acuerdo cooperativo tendra una duracion de 4 anos y el acto tuvo lugar en la sucursal de la en- 
tidad solidaria en el mercado de Abasto, donde se realizo ademas la entrega de un cheque simbolico, 
en presencia de las mas altas autoridades corporativas. 

El acuerdo entro en vigencia el pasado sabado 21 de marzo y se llama Microemprendedor, que sera 
ofrecido por el oficial de Microfinanzas del Centro de Atencion y Cobranzas Abasto. El monto maxi- 
mo a acceder por socio es de Gs. 5.000.000 hasta 36 meses de plazo, con el objetivo de beneficiar a 
mas personas. 



a 



o 
o 

o 



Por la entidad solidaria suscribio el acuerdo Miguel Verdun Benitez, presidente de la misma y por la 
DGRV, Stefen Muller. 



CO 

> 

03 
l_ 

CD 

a 
o 
o 
o 



www.facebook.com/cooperativismohoypy 



Siguenos en 

facebook 



6 
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i Whatsapp 



El numero de la Cooperativa 
YOAYU es el: 0973 438 - 078 
agregalo como contacto y te 
estaremos remitiendo todas las 
novedades para que estes bien 
informado/a 



Con s u m 7f Aho r oiyZC red i t o 



YOAYU LTDA. 

Seguinos en: Q Cooperativa Yoayu Ltda. g^j y dale Me Qusta... 
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coopeduc4; 



Ltda.^ 



B- METODO : TRITURACIDn 


FECHAS 
OE 

ejecuciOn 


PONDERACION 
VOLUMEN CANDDADES 


METOOO DE TRITURAClON 
Proceso de Alto Tofque: 


MONITOREO Y AUOITORIA DE 
TIEMPOS { h ) 


Recoleccidn 


DoMrucaon 


Buttos 


KILOS 


CUCHILLA 


IMPACTO 






































































































08SERVACH 


3NES NO REGISTRA 


OPERADORES : — JEFE DE TURNO : — 


C- METODO : ENCAPSULAMIENTO Y RELLENOS DE SEGURIDAD 


FECHAS 
OE 

EJECUClON 


PONDERACION 
VOLUMEN CANTtOAOES 


CELDAS DE CONF1NAMIENTO 




D«*»ucct6n 


Butt* 


KILOS 


NOT A; LAS PILAS Y BATERIAS DE CELULARES FUERON INERTiZADOS 
FN 3LOCUES SOUDOS DENTRO Dfc RECIPIt-NH-S (IAMBORpS CON 






79 


865.00 


TAPA) CON AYUDA DE CEMENTO Y ARENA EN PKOfOHCIONCS 
CONVEMENTES UNA VEZ SECO FUERON 0ISPUESTOS EN CELDAS 
UNICAS DE RELLENO DE SEGURIDAD CON MEMBRANA 
IMPERMEABLE 










OPERAOORES : Ration Gayoao JEFE OE TURNO : Jtfta Bazar 


JEFE DE OPERACIONES : JujmjZartos SaK-atmria GERENTE DE PLANTA : lr>g Mano Guorrorto 


CERTIFICACI6N 


EL PRESENT E 'CERTtFJCADO OE 


oesmucaotr ooiox.oises euitido en formato original yduplicado 

SEGUWOAD N" 0007473 ORIGINAL. 0007474 DUPUCADO 


rSsi Ambiental S.A. 


JUAN CARLOS SALBATiEflRA l\ C] 

Tayi Ambiental S.A. Vj 

JEIT DE OPERACIONES TAYI AMBIENTAL S.A r 


uc rn wj^xiw' -^.-O 

RESP0NSABLE TAYI AMBIENTAL SJV. 


RESPONSABLE EMPRESA (1) 


7 

ORIGINAL 


RESPONSABLE EMPRESA ^2) 



"CF.RTIFICADO DE DESTRUCCION DE PRODUCTOS" 



|CERTIFICADO N°. 001 0 / 2.015 



FECHA : 05/ FEB /2 015 



SERMAT S.A con RUC N r 80010941-4 . Empntia con Raojetro N* t02 002*01 da la Devccton General de Seiud Ambiental (OtGESA) del 
■Ma-Ode com© -Enprew Prestador* dt S«tvxio» para la Raeolaeclor. Transport* Iratamiarto y lJ*powc*yi r-ral de lo» K P B I y 
Ueenct* Ambianlal conform, a U RESOLUCION DGCCARN N* ;»S4/V014 da b Secretary del Amtxente que apruebe tt EIA y Ril 
-Recolecokin Traniporte. Tratamienlo > Dupcucon Fkial da Reaiduoa Hoapaalaro*. PalotogKoa. Farmecevttcos y Alines ■ 
Agra.ndustnale*. industnaie* - Getfidn. R*aip*r»ei4n y RaecUdo da Equipo* y Aparalo* Elactnco*. Eactiorncos. IntormatK 
daeuto"; y iu Operadora TAYI Anbnmal S A eon RUC 80025660 7. con Regafto RNE M* 102-OOVGP dc la Oncoon General de Salud Aroblertal 
(OGESA) (M MSP y BS. ruMXada como "Empresa prestodoro de Servoo* pan la Ce*oo Parcial da lot Reudjos ganeradct en ot 
Eatabtaomenloade Salud y Aims', y sjcanca Ambiental conlwme RESOLUClON DGCCARN N* 63*14 de la SecreUria del /unWente que afueba 
el EIA para la •Reooteonon y Transport? de Residue* Solidos Urbonoa. Industrial**. Hosptaleros. P»lde.glcos. r»rmaceuticos y Aflnes y la Sade 
Adminwualiva- mipiden el preaante "CERTiFfCAOO 06 DESTRUCCION DE PROOUCTOS" en eumpsmwnlo a k> eiutteodo en te LEY N* 83660 
"CODICO SANITARIO* y la RcaXuocn N* 75O02. oofifoonc el octane ■ seoJr 



Coopeduc Ltda. obtiene Certificado 
de Tayi Ambiental S.A. 



EMPRESA A LA QUE SE PRESTA EL SERVICIO 


COOPEDUC LTDA 


RAZON SOCIAL : COOPERATIVA MULTIACT IVA COOPEDUC LTDA. 


|RUC : 80020710-6 




DIRECCI6N: Mariscal Esbgambia y Humuilo 




CIUUAD V.nanca |paIS: Patarjuay 


TELtFONO: (0541)42521 


RESPONSABLE EMPRESA 


CARGO 


LIC ADOLFO BALBUENA 


GERENTE GENERAL 


RESPONSABLE EMPRESA 




CARGO 










CARACTER d 


E LA EMPRESA 


COOPERATIVA MULTIACTIVA 




DETALLE OE PRODOCTOS DESTRUIDOS: 

2fi (VEINTE Y NUEVE.l BULTOS CONTEMENIX3 665 (SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO) KILOS DF RFSIDL 
DESTRUCCION CONSISTENTFS FN PILAS. BATFRIAS DE CELULAHbS -ood- 


OS PARA SU 


PERlODO 1 


PESO TOTAL | Kilo?. 





ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA OPERACION 


LOCAL: Planta de Tratamtento de Residuos TAYI Ambiental S.A - Remansito, Villa Hayes 


A- METOOO TT=RMO^ESTRUCCK>N-CONTROLA£)A POR INCINERAOON PIROLIT1CA 


FECHAS 
DE 

EJECUCIOM 


PONDERAOON 
VOLUMEN CANTHMOES 


TEMPERATURA 
DE 


MOMTOREO Y AUOITORIA DE 
TIEMPOS (h) 








KJLOS 








Duf»06n ( h | 



















































































La Cooperativa Coopeduc Ltda., en el marco 
del programa CON LAS PILAS NO SE JUEGA, 
pudo recolectar 665 kilos de de basura electroni- 
ca, que el pasado 12 de enero entrego a la Planta de 
Tratamiento de Residuos Tayi Ambiental S.A. para 
su destruccion, consistentes en pilas y baterias de 
celulares. 

Las pilas y baterias de celulares fueron inertiza- 
dos en bloques solidos dentro de recipientes (tam- 
bores con tapas) con ayuda de cemento y arena en 
proporciones convenientes, una vez seco fueron 
dispuestos en celdas linicas de relleno de seguridad 
con membrana impermeable. 
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^fecoac 



Federacion de Cooperativas de Ahorro y Credito Ltda. 



La integration nos hard crecer con solidez 

CONVOCATORIA A ASAMBLEA 
GENERAL ORDINAR1A 

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA FEDERACI6N DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y 
CRfDITO-FECOAC LTDA., en su Sesion Extraordinaria del di'a 05 de marzo de 2015, Acta 
N°528/15, de conformidad con lo dispuesto en los Arts. 18, 21, 30 Incs. "h" del Estatuto Social; 
los Arts. 53, 55, 56 y concordantes de la Ley de Cooperativas N°438/94, y el Art. 52 del Decreto 
Reglamentario N°14052/96, CONVOCA A ' ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE COOPERATIVAS 
FEDERADAS", para el di'a 08 de abril de 2015, en su local, sito en 25 de Mayo N^3993 c/ 
Choferes del Chaco, Asuncion, Paraguay, a partir de las 18:30 horas en la Primera Convocatoria, 
la que se iniciara validamente con la presencia de la mitad mas uno de los "Delegados 
Acreditados". No existiendo quorum legal exigido, la Asamblea debera iniciarse media hora 
despues, con cualquier numero de delegados presentes, a objeto de tratar el siguiente: 

ORDEN DEL DIA 

1) Apertura del Acto Asambleario a cargo de la Presidenta del Consejo de Administraci6n 
(Art.25-Estatuto Social). 

2) Informe de la Junta Electoral sobre la habilitacion de las credenciales de delegados, 
conforme al Art. 25 ultima del Estatuto Social. 

3) Eleccion de presidente y secretario de asamblea (Junta Electoral-Art.42-Estatuto Social) 

4) Eleccion de 2 (dos) delegados para suscribir el acta de asamblea conjuntamente con el 
presidente y secretario de la asamblea. 

5) Lectura y Consideracion de la Memoria del Consejo de Administracion, Balance General, 
Cuadro de Resultados, Balance social, Informe y Dictamen de la Junta de Vigilancia y de la 
Auditona Externa al 31 de diciembre del 2014. 

6) Tratamiento de la Propuesta del Consejo de Administracion sobre destino del excedente 
(Ley 438/94-Art.94-Dto. Reg. N°1405/96). 

7) Consideracion del Presupuesto General de Gastos, Recursos e Inversiones; Plan general de 
trabajos, y deiineamientos generales para la prestacion de servicios y la politica a seguir 
para el Ejercicio 2015. 

8) Autorizacion de la Magna Asamblea para enp^udamiento externo. 



Secretaria 




'^Presidenta 



CONSEJO DE ADMINISTRACION 
FEDERACION DE COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO LTDA. 



Estamos en Encarnacion!! 



SEGU^JJ> 



en la Playa San Jose y ■jT 
descubn por que con nosotros yt^- 
esta la Gente Segura, la Gente que Hace! 




WeranoSeguroconTajy 




°/« 



DE 

DESCUENTO 




compra 
con las 
tarjetas 



Q. 
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LTDA. 



YPACARAI 

C00PERATIVA 



*Los ultimos sabados 

de cada mes 
(Enero a Junio 2015) 




oop.ypacara) 



>coopypacara\ 




Magmfica noche 
Cena Aniversario 
de la Cooperativa 
Ntra. Sra. del 
Carmen Ltda. 



Una cena que alcanzo ribetes extraordinarios, dirigentes, socios, socias, funcionarios/as e invitados 
especiales de cooperativas fraternas, en la Cena 

Aniversario de la Coop Ntra. Sra. del Carmen Ltda., festejaron los 25 anos de su fundacion. Las pa- 
labras de bienvenida estuvieron a cargo del presidente del Consejo de Administracion, Candido Gonza- 
lez, quien resalto los logros obtenido por la entidad solidaria desde su fundacion. 



II 



Preservemos el medio ambiente 



o. 

E 
o 
o 
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ensenemos a 10s nm 
.nuestros recursos naluaaJi 




Campana Educativa de Cooperativismo Hoy 



U 



*u Estamos en: 
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Cooperativa "Serrana Ltda." 
dio a conocer Memoria y Balance 

2014 




La cooperativa Serrana Ltda., realizo su asamblea ordinaria deliberativa realizada el pasado 15 de 
marzo, donde los asociados aprobaron, sin modificaciones, la Memoria del Consejo de Admi- 
nistracion, el Balance General y Social y el Cuadro de Resultados 2014, asi como tambien el Informe y 
Dictamen de la Junta de Vigilancia. 

En lo que se refiere a los Excedentes, fue aprobada la distribucion con un total a distribuir de Gs. 
1.436.228.387, ademas el conclave aprobo el plan de trabajo y presupuesto general de gastos e inversio- 
nes para el Ejercicio 2015. En ese sentido, el presupuesto total aprobado, para inversiones para el 2015 
asciende a la suma de Gs. 5.300.000.000. 
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La asamblea decidio tambien en mantener 
en Gs. 80.000 la cuota inicial no reembolsable, 
autorizando el endeudamiento externo de la 
entidad solidaria en Gs. 25.000.000.000. 

El acto asambleario fue presidido por el 
socio Francisco Ortega Villalba, siendo nom- 
bradas secretarias, la Sra. Rosaura Romero de 
Reyes y la Sra. Maria del Carmen Patino. Los 
miembros de la entidad solidaria, firmantes 
del acta asamblearia fueron la Sra. Sofia Diaz 
de Mendez y el Sr. Miguel Angel Reyes. 
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Credrto 
Mi Casa AFD 
a sola firma 

Monto maximo 

G. 70.000.000 por socio. 

L^dM^HUfdbonH -tipT*i ^ 4l(h#MWU 4# H Cms AFC. 




uhmi & jinth (J pn *i him 




■ 



&1 



CariFubk", Satvohtd V Stihiiarfci 
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NUESTRA PROPUESTA INCLUYE: 

- Pasaje aereo de AVIANCA en ruta ASUNCION / LIMA/ 
LA HABANA/ LIMA/ ASUNCION en clase econdmica * 
■ Traslados Aeropuerto Jose Marti/ Hotel La Habana/ 
Hotel Varadero/ Apto Jose Marti 

- En LA HABANA - Alojamiento por 02 nodes con 
impuestos y desayunos incl uidos 

- Vtsita panorimica de la ciudad de La Habana 

En Varadero alojamiento por 05 nts con sistema ALL Inclusive 
-Induye IVAparaguayo 



HOTELES 


DOBLE 


TRIPLE 


* MERC J RE SEVILLA 


1.471 


1.397 


MERCURE OJATRO PALM AS 






"TRYP HABANA LIBRE 


1.612 


1.S76 


SOLPALMERAS 


* MELSA HABANA 






MELIA LAS AMERICAS 


1.758 


1.694 



■ NO rndutfa tasa d* retOmc [pagacfera IN SHU), ni rampoca Tarjfta 
de ruriimo para logrevar j! pafv 

■ * Tarifa Oa« P smrtida por DTP Tour Operator - Sujeta a 
dteportbtkbd al momenta de«f«tu*r It fetttva 

■ Coruulte tonditiortes eipeoate para nirtos 

- Adtdonar en tonceplo deTaus acroportuaftJi U$D 1 SO pw peruana 



AviancaW 1 ?^ 



I tuotAS tin 
, inlrretti 
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#1 



FECOAC 



FECOAC organizo taller 
metodologico de analisis 





Taller metodologico de analisis 
(FODA), de denomino la actividad 
organizada por la FECOC y realizada en 
el salon de actos de la Confederacion de 
CooperativasdelParaguay(CONPACOOP), 
el pasado jueves 19 de marzo. 

La charla fue desarrollada para aquellas 
cooperativas participantes en el marco del 
proyecto de planeacion estrategica para 
cooperativas de ahorro y credito. En ese 
sentido, las entidades participantes fueron 
Serrana, Ypacarai, Coosofan, Sagrados 
Corazones y Mburicao. 

Los conferencistas fueron el economista 
Cesar Izurieta Moreno, experto ecuatoriano 
en el tema y el compatriota, licenciado, Ariel 
Torres. 



5 



^ La Cooperativa MuCttactwa 

Judicial £tda. 

Innomdo Compromiso con el Socio 



Sortea el Miercoles 13 de Mayo 2015 

UN AUTO (VIA CHILE), 
CELULARES Y TV LED 





PARA RENUNCIAS AL SORTEO, PRESENTAR NOTA 

Deberes y atribuciones del Consejo de Administration: ART.85 9 Estatuto Social .- inc. A) Formular 
la politica general de administration, en concordancia con los fines y objetivo de la Cooperativa. 



INFORM ATE EN LA 



Cooperativa Judicial Ltda. • Tel.: (021) 480 131 /2 
E-mail: info@cooperativajudicial.coop.py 
www.cooperativajudicial.coop.py 
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Jornada de reflexion y discusion desde la 
perspectiva de genero 



Una jornada de reflexion y discusion 
desde una perspectiva de genero, se realizo 
el pasado jueves 19 de marzo, teniendo 
como tema central "Enfoque de Liderazgo 
Femenino y Masculino", organizado 
por el Comite Nacional de Mujeres 
Cooperativistas". 

La charla, que se llevo a cabo en el salon 
de actos de la Conpacoop, con el apoyo de 
la Federacion de Cooperativas de Ahorro y 
Credito (FECOAC), fue dictada por Anais 
Troadec, especialista norteamericana en 
temas de genero, ademas de ser voluntaria 
de ACDI-VOCA, quien se encuentra 
trabajando en nuestro pais, a traves de un 
convenio firmado por CONPACOOP con 
la ACDI-VOCA. 




tsos naturales 



enemos a 



:ampana Educativa de Cooperativismo Hoy 




COOPERATIVA MULTIACTIVA DE TRABAJO ASOCIADO. PRODUCCION Y SERVICIOS 

7 DE AGOSTO LTDA. 



Reconocido por Resolucion N° 652/05 INCOOP 
Fundado el 6 de Agosto 2004 
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Calle Asuncion N° 444 casi Tte. Rivarola, Fdo. de la Mora Zona Sur. 
Telefonos: (021) 505-254, 504-608, 505-032, 504-723. • E-mail: cooperativa@7deagosto.com.py 
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Cooperativa M ultiactiva deAhorro y C redito, Servicios 
Consumo y Produccion Primer Presidente Ltda. 
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TAR J ETA 
DE CREDITO 
HCM - MASTERCARD 




4 



1/ioc Wept. . . Ifioc Sepcio 



CON LA TARJETA DE CREDITO HCM MASTERCARD USTED PODRA: 

• Acceder a una tasa de interes preferenciai, en forma 
perrnanente. 

• Tener una lercera Ifnea de credito adicional, de reserva, 
exclusivamente para el rubro salud (farmacias y hospitales). 

• Realizar adelantos en efectivo, normal y en cuotas, en todos los 
cajeros automaticos del pais y en las cajas de su entidad emisoraf 

• Realizar adelantos de efectivo en el extranjero, en los cajeros 
automaticos Cirrus. 

• Financiar sus compras en cuotas con una tasa especial. 

• Acceder al servicio de debito automatico, para agilizar los pagos 
de todas las facturas de servicios publicos y privados. 

• Solicitar tarjetas adicionales para su circulo familiar, teniendo la 
opcion de establecer el tope de utilizacion por cada adicional. 

• Recibir su extracto via mail. 

• Acceder a la consulta via web de su estado de cuenta. 

ADEMAS LA TARJETA CUENTA CON ESTE SEGURO DE VIAJERO 
De Cobertura Nacional: 

• Asistencia al Viajero, para el Titular, Conyuge, e Hijos menores 
de 21 anos, a partir de los 40 Km fuera del domicilio declarado 
por el titular, que incluye: 

• Asistencia medica: hasta 1.200 US$ por viaje. 

• Prestaciones Complementarias 

• Internacion 

• Medicamentos: hasta 100 US$ por viaje. 

• Atencion Odontologica de Urgencia: Con un tope maximo de 
150 US$ por viaje. 

De Cobertura Internacional: 

• Asistencia al Viajero, en cualquier parte del mundo, para el 
Titular, Conyuge, e Hijos menores de 21 anos, que incluye: 

• Asistencia medica: hasta 5.000 US$ por viaje. 

• Prestaciones Complementarias 

• Internacion 

• Medicamentos: hasta 300 US$ por viaje. 

• Atencion Odontologica: Hasta 100US$ por viaje. 

• Gastos de Hotelena por Convalecencia, 50 US$ por dia, hasta 
un maximo de 10 dlas. 

• Asistencia Legal - Honorarios Abog. - hasta 1 .500 US$ (a modo 
de prestamo). 

• Fianza - hasta 2.500 US$ (a modo de prestamo). 

OTROS SEGUROS 

• Seguro de Vida, cubriendo la cancelacion de la deuda del titular 

• Seguro contra Fraude. 

EN CASO DE EMERGENCIA COMUNIQUESE CON AXA ASSISTANCE: 
DESDE EL EXTERIOR: 54 1 1 4370 8457 

DESDE CUALQUIER PARTE DEL TERRITORIO NACIONAL: 021 249 4000 




COOPERATIVISMO HOY > > N° 1 80 / 23 DE MARZO DE 201 5 




CASA CENTRAL; Avda, Medicos del Chaco W 2874 esq. Sor Haydee Sla Maria 

Tels.'Fax: 552 631 R A • Cel.: (0981) 813 798 / (0984) 304 229 

Lineagralulia: 0800-11-1122 

SUCURSAL N° 1: Avda Midlcos del Chaco H° 2444 

cl Vencedores del Ciaco 

Tels. 555 031 / £59 860- Cel.- {0932)435 021 

SUCURSAL N» 2: Ruta Nenby N° 1515 cl UsherRios 

Tels ; 503 831 / 945 950 • Cel.. (0982) 43J 022 

SUCURSAL N* 3: Avda. Eusetao Ayals N ! 1550 c/ Bruno Guggian 

Tels :'20C 873 .' 229 607 - Cel.: (0932! 435 023 

SUCURSAL N e 4: Acceso Sor c/ Cptan. Bado 

Tel.. 961 700-Cul.. (0981) 730 238 

SUCURSAL N« 5: Avda Medicos del Chaco W 2318 cl Mayas 

Tel.: 562 568 - 562 £70 

CENTRO MEDICO: Avda. Medicos del Chaco N° 2818 6 Mayas 
Tel.: 562 568-562570 

COUNTRY CLUB NAZARETH: Ciudad de Villela - Cel.: {09B5) 240 036 

www.nazareth.com.py 




COOPERATIVA MULTIACTIVA 

NAZARETH 

Ltda ! Personeria Jun'dica Reconocida 

V socio ,* primer lugar Decreto N° 2 1 370 del 1 1 /03/1 976 

Inscripta en e! INCOOP, N° 996, 
Res. N° 1 209 del 07/1 2/2005 



CONVOCATORIA A ASAMBLEA ORDINARIA DE SOCIOS 



La Cooperativa Multiactiva de Ahorro, Credito y Servicios "NAZARETH Ltda." convoca 
a Asamblea Ordinaria de Socios del 
Cuadragesimo Ejercicio - Ano 2014 

El Consejo de Administracion, en Sesion Ordinaria de fecha 10 de marzo de 2015, Acta N° 543/15 C.A. de 
conformidad con los articulos 49° y 55° del Estatuto Social, en concordancia con los respectivos articulos de la 
Ley 438/94, convoca a los socios de la Cooperativa Multiactiva de Ahorro, Credito y Servicios "NAZARETH 
Ltda.", a la Asamblea Ordinaria a realizarse el dia domingo 12 de abril de 2015, a las 07:30 horas (Primera 
Convocatoria) en la Casa Central, situada en Avda. Medicos del Chaco 2874 esq. Haydee' Santa Maria, con la 
asistencia de la mitad m£s uno de los socios habilitados y de no existir qu6rum legal a la hora indicada, la 
Asamblea se llevara a cabo con cualquier numero de socios, una hora despues, de conformidad con el Art. 52° 
del Estatuto Social, para tratar el siguiente: 

ORDEN DEL DIA 

1. Eleccion de Autoridades de la Asamblea: Un Presidente, 2 (dos) Secretarios titulares y 1 (un) Suplente. 



2. Nombramiento de 2 (dos) socios presentes para suscribir el Acta de Asamblea, conjuntamente con el 
Presidente y los Secretarios de Asamblea. 

3. Lectura y consideracion de informes correspondientes al Ejercicio cerrado el 3 1 de diciembre del 2014: 

• Memoria anual del Consejo de Administracidn. 

• Reprogramaci6n Presupuestaria. 

• Balance General. 

• Cuadro de Resultados. 

• Dictamen de la Junta de Vigilancia. 

• Dictamen de la Auditoria Externa. 



4. Creacion de un Fondo Inicial para mantenimiento del Barrio Cooperativo. 

5. Creacion de un Fondo de Proteccidn al Ahorro. 



6. Consideraci6n del Proyecto de Distribution de los Excedentes. 

7. Estudio y consideracion del Plan General de Trabajo y Presupuesto de Gastos, Inversiones y Recursos para 
el Ejercicio 2015. 
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Elecci6n de Autoridades: 

a) Para el Consejo de Administracion: 3 (tres) Miembros Titulares que durar&n 4 (cuatro) afios en sus 
funciones y 3 (tres) Miembros Suplentes que duraran 2 (dos) ailos. 

b) Para la Junta de Vigilancia: 3 (tres) Miembros Titulares que durar&n 4 (cuatro) anos en sus funciones 
y 3 (tres) Miembros Suplentes que duraran 2 (dos) anos. 

c) Para el Tribunal Electoral: 1 (un) Miembro Titular que durar& 4 (cuatro) anos en sus funciones y 2 
(dos) Miembros Suplentes que duraran 2 (dos) anos. 

Este punto del orden del dia se desarrollara en el local de la Sucursal N° 5, situada a 70 (setenta) metros de la 
Sede Central, Avda. Medicos del Chaco N° 2818 c/ Mayas; en cuanto a los puntos deliberativos sera 
desarrollado en la Sede Central, Salon de Eventos "Eliodoro Gonzalez A.", sito en Avda. Medicos del Chaco 
2874 esq. Haydee Santa Maria. 




oza Silva 



Lie. Milana Doi 

Secretaria 
Consejo de Administraci6n 




Aguilar 



Lie. Deidam 

Presidenta 
Consejo de Administracion 
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A ce r v q u c s elals u Oficial 



Crcditos en Casa 





% 



DE 

DESCUENTO 




con las 
tar j etas 



Supermercad 



YPACARAI 



COOPER A T I V A 




*Los ultimos sabados 
ltda. de cada mes 

(Enero a Junio 2015) 



en: |j| coo p.y pa carai @coopypacai 
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FEC®PAR 



Federacion de Cooperativas del Paraguay Limitada 
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rffiJSiS^ £ a Cooper ativa MuCtiactiva 

Judicial £tda> 

fnnorando Comprom/so con el Socio 



No te pierdas la Gran 
Promocion Escolar 





Retira tu 
Credito de 

Gs. 2.000.000 

(Sujeto a Analisis) 

Promocion Valida por todo el 
mes de Febrero y Marzo 2015 



INFORM ATE EN LA 



Cooperativa Judicial Ltda. • Tel.: (021) 480 131/2 
E-mail: info@cooperativajudicial.coop.py 
www.cooperativajudicial.coop.py 



Asamblea Ordinaria de 
la Cooperativa 
La Barrerena Ltda. 




Activos crecieron un 16,30% con rela- 
tion al ejercicio anterior 

Con una buena presencia importante de socios 
y socias, la Cooperativa La Barrerena, realizo su 
Asamblea Ordinaria, el pasado domingo 8 de mar- 
zo, en la sede social del Club Sportivo Barrereno; y 
la fase electiva el domingo 15 de marzo, en las dis- 
tintas sedes de la entidad solidaria. 

En la Memoria del Consejo de Administracion, 
que fue expuesta a los participantes de la asamblea 
por Calixto Gonzalez Coronel, Presidente de dicho 
organo, resalta el aspecto economico al cierre del 
ejercicio al 31 de diciembre de 2014, en ese sentido 
quedo demostrado el incremento de los activos en 
un 16.30%, es decir, 9.75% mas que el indice regis- 
trado en el ejercicio anterior. 

En cuanto a las capacitaciones y formaciones en 
temas educativos, en inclusion financiera, en aspec- 
tos ciudadanos, llevado a cabo en el marco del Plan 
Operativo por los Comites Auxiliares, a traves de los 
cuales se ha dado respuestas y oportunidades a cien- 
tos de asociados que buscan desarrollarse. 

Ambas fases de la Asamblea Ordinaria, delibe- 
rativa y electiva, se realizaron con toda normalidad, 
pues, esta modalidad es nueva dentro del movi- 
miento cooperativo paraguayo. 
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Asociate a 

Yoayu 

At, Quienes pueden osociorse a fa Cooperative!? 

1. Furionarios y Jubilados del IPS 

2. Asalariados Publicos y Privados 

3. Docentes del M.E.C 

4 Familiares de socios: 

Conyuges, Conajbinos(as), Hijos(as),mayores de 18 anos. 

5. Microempresarios* 

6. Ganaderos. 

Requisites para acceder como socio/a de la Cooperative 

Asalariados y Jubilados del IPS - Docentes Entidades Publicas y Privadas: 

Fotocopia de Cedula de Identidad, Constancia de ingreso: Certificado 
de trabajo, o Recibo de cobro de salario. 

Familiares de Socios: Conyuge o Concubino: Fotocopia de Cedula 

de Identidad, Certificado de matrimonio o documento del juzgado que 
pruebe el matrimonio de hecho. 

Hijos mayores de 18 anos: Fotocopia de Cedula de Identidad, Certificado 
de Nacimiento. 

Microempresarios: Fotocopia de Cedula de Identidad, Fotocopia del RUC 
o ultima Declaracion jurada del IVA mensuaf o cuatrimestral pagada, 
o Patente comerciaL 

Ganaderos: Fotocopia de Cedula de Identidad, Fotocopia del ultimo IMAGRO 
pagado, Fotocopia de Registro de Marcas o ultima Acta de vacunaci6n. 

"En todos los casos, el que solicita no debe poseer matos antecedentes 

en sus operaciones comerciates" 
Los socios deben estar al dia con todos sus compromisos en la Cooperativa 
Yoayu Ltda.,para acceder a todos los beneficios y servicios, 

Cuota de Ingreso : Gs. 20,000 Aporte Extraordinario : Gs. 5.000 

Aporte Social : Gs. 15.000 Cuota de Solidsridad : Gs. 7.000 

ComUideEdtKMUm 

Mas illfornics: (995 021) 299 - 109 int. lit - 117 

Cooperativa Multiactiva de Cons u mo, Ahorro y Credito 




ANTICIPAMOS 

LOS 40 ANOS DE LA 

COOPERATTVA NAZARETH 
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PRIMER SORTEO 

29 DE ABRIL EN CASA CENTRAL 

Socio: para participar del sorteo 
debes estar al dfa con tus obligaciones 
societarias, jdisfrutando asf de mas beneficios 
y mas premios que llegaran en los proximos 
meses! 




tATIVA MULTIAC 



NAZARETH 




Cooperativa Multiactiva de Ahorro, Credito y Servicios 

"YPACARAI" Ltda 

CONVOCATORIA A ASAMBLEA ORDINARIA DE 50CI0S 

EL CONSEJO DE ADMINISTRACI6N DE LA COOPERATIVA MULTIACTIVA DE AHORRO, CREDITO Y SERVICIOS "YPACARAI" LTDA. en sesion 
ordinaria de fecha 03 de marzo de 201 5, segun Acta N° 2.774, convoca a la Asamblea General Ordinaria de Socios, para el dia 24 de Abril de 201 5, en su 
primera etapa deliberativa a llevarse a cabo en el local del Club Atletico 24 de Mayo, sito en la Calle 14 de Mayo y Mariscal Lopez de la ciudad de 
Ypacarai, fijada a las 1 8:00 horas en primera convocatoria y a las 1 9:00 horas en segunda convocatoria; y, en su segunda etapa electiva el dia domingo 
26 de Abril de 2015 a llevarse a cabo en el local del Club Atletico 24 de Mayo, sito en la Calle 14 de Mayo y Mariscal Lopez de la ciudad de Ypacarai, de 
08:00 a 1 5:00 horas, para tratar el siguiente: 

ORDEN DEL DIA 

PRIMERA ETAPA- DELIBERATIVA 
(Viernes 24 de abril de 201 5) 
Eleccion de: 

1 ) Autoridades de Asamblea: Un/a Presidente/a, un/a Secretario/a y un/a suplente. 

Dos Socios/as presentes para suscribir el Acta de Asamblea, conjuntamente con el/la Presidente/a y los/as secretarios/as de Asamblea. 

2) Lectura y consideracion, para aprobar o rechazar informes correspondientes al ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2014: 

Memoria de las actividades realizadas por el Consejo de Administracion, Balance General del ejercicio, Cuadro demostrativo de perdidas y 
excedentes. 

Memoria y Dictamen de la Junta de Vigilancia. 

Dictamen de la Auditoria Externa AIDE (Auditoria Integral de Empresas). 

3) Consideracion de los siguientes puntos, relativos al Ejercicio 201 5: 
Plan General de Trabajos 

Presupuesto General de Gastos y Recursos 
Presupuestos de Inversiones 

4) Consideracion de la sugerencia del Consejo de Administracion a la Asamblea de la forma de distribution de Excedentes correspondiente al 
Ejercicio 2014. 

5) Ratification del Endeudamiento Externo con la Agencia Financiera de Desarrollo AFD, de G. 20.000.000.000 (Veinte mil millones de 
guaram'es), que fuera Aprobado en Asamblea General Ordinaria de Socios de fecha 07/04/201 3. 

6) Informe de la Junta Electoral sobre candidaturas y presentation de los mismos. 
SEGUNDA ETAPA- ELECTIVA 

(Domingo 26 de abril de 201 5, de 08:00 horas a 1 5:00 horas) 

7) Renovation parcial de Autoridades (Periodo 201 5-201 9) 

A) Consejo de Administracion. Eleccion de: 2 miembros titulares y 3 miembros suplentes. 

B) Junta de Vigilancia. Eleccion de: 2 miembros titulares y 2 miembros suplentes. 

C) Junta Electoral. Eleccion de: 1 miembro titular y 2 miembros suplentes. 



Sr. Carlos A. Nieto Sequera 
Secretario 



Lie. Gustavo Schwarz Simon 
Presidente 
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^-1 COOPERATIVA 

W Serrana 




CURSO DE FORMACION 



LOCAL 



Colegio Tecnico 
Caacupe 
Cooperativa 
Serrana Ltda. 



HORA 

17:00 a 21:00 

DIAS 

Lunes a 
Viernes 

INICIO 

09-marzo-2015 

CARGA 
HORARIA 

100 horas 




IL OBJETIVO GENERAL 

former d pariiapdnte end uso eticiente de U iecndogfa 



CONTENIDO 

1 . Introduction V) Tf\xocosok ydindovos 

2. Tf\icrosokyQord 

3. TYXicrosoh tteel 

REQUISITOS 



PLAZAS 
LIMITADAS 

CON CERTIFICACION 

GRATUITO!! 




ncn iW-W ' 

aiGIO AYALA C/ ASUNCION TEL.". Obi J- Com J* 

Educacion 

f Ifcl @° CASA CENTRAL 

WWW.SERRANA.COM.PY 





L~ t \rr\ I \f\irm 
lOllSIONES & E^NCARN 



^ * Misiones Jesuiticas: 

c Jesus de Tavarangue, Trinidad 

j* * Tafiarandy 

r * City Tour Encarnachn 

^ * VisitaalaVirgendeitacua 

o * P/aya San Jose 



EL PrfQUErE iNCLUYE 

* Transports ida y vueita en Bus de Turismo con A/A, Dvd. Toilette 
*tff Noche de Hotel con desayuno ■ Enfradas a las Ruinas 

* Un Coordrndor * Refrigerio a bordo en ruta (Agua y gaseoas) 





Hotel Arthur 530.000 mil GS 



PORPASAJERO 

SAL I DA: REG RES O: 

VIERNES 03/04/ 15 SAB ADO 04/04/15 



Consume oon su agenda 



RELAYS 



Ik 

-VERANO2015- 





NUE5TRA PROPUESTA INCLUYE: 

* 1 noche de alojamiento. 

* 1 desayuno, 

* 1 almuerzo. 

* 1 cena. 

* Uso de Infraestructura de Esparcimrento Completa: Piscina 
para adultos con hidromasaje, piscina para ninos, Cancha de 
Vofey de Arena, Cancha de Futbol de Pasto, Salon de Juegos 
con Mesa de Ping Pong, Mesa de Billar Pool, Futbolito, Giber, 
variedades de juegos de mesa, Sala de TV con Direct TV/DVD, 
VIDEO ymuchas cosas mas. 

* Acceso a actividades Guiadas Cabalgata, Senderismo, 
Arroyo, Cemtos. 

* Acceso a Internet WIFI llimitado en Areas Comunes 
(cerca de Reception, Restaurant, Piscina, Salon de Juegos y 
Quincho Principal) • • • • 
*IVA10% B # 

; : 

• • # • 

Check in a parHr de Jos 10;00 am y soHda a fos 16;00 hs, Servicios no 
indicados como rnduidos estan suj&ros a castes adrcionales. Consul far 
p[an Familiar en cabanas. Infantes nasta 3 anos en la mis ma habitation 
con 2 adultos page rites gratis, Menores de 4 o 10 Anos en la misma 
habitation con 2 a dull as paganles 50% del volar del Adu lio 





int*m«s 



La Quinta 
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